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企業社會責任政策聲明 

 

本公司於追求永續經營與獲利之同時，積極實踐企業社會責任，以符合

平衡環境、社會及公司治理發展之國際趨勢，並透過企業公民擔當，提

升國家經濟貢獻，改善員工、社區、社會之生活品質，促進以企業責任

為本之競爭優勢。因此，於 106 年制定永續發展實務守則，並依據落實

公司治理、發展永續環境、維護社會公益及加強企業社會責任資訊揭露

四大原則，承諾善盡企業社會責任以達成促進經濟、社會與環境生態之

平衡及永續發展的願景。 

1. 重視公司治理，力求在客戶、員工、股東及所有利害關係人之間達到

利益均衡。 

2. 遵守道德規範、誠信經營。  

3. 恪守法律。 

4. 維護客戶權益，創造客戶價值，贏得長期信賴。  

5. 優化供應體系，開創共榮共享。  

6. 致力保障勞動人權，重視員工權益，培育人才，合理的報酬與

福利，創造健康安全之工作環境。 

7. 提供正確、及時、公開透明之公司相關訊息予投資人。  

8. 提升競爭力，創造股東利潤  

9. 因應氣候變遷，落實節能減碳，重視環保，促進環境永續發展。 

10. 鼓勵員工參與社會公益及人文藝術活動，營造和諧溫馨的社會。 
 
 

 


