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蜜望實企業股份有限公司 
HONEY HOPE HONESTY ENTERPRISE CO., LTD. 

環境保護政策 
 

董事會與管理階層對於氣候相關風險與機會之監督及治理 

氣候變遷已對全球環境與社會經濟體系造成極大的衝擊，因為氣候變遷造成

重大經濟損失，更造成了上千萬的人員傷亡，其中野火、洪水及暴風雨等災害，

也造成許多人流離失所。 

為因應氣候變遷對於企業營運的衝擊，本公司於 113 年 3 月成立永續發展

推動小組，由總經理統籌指揮，負責永續發展政策、制度或相關管理方針制定及

具體推動計畫之提出及執行，其下設各功能小組，負責永續環境、風險管理、資

訊安全、公司治理及社會責任，並每年於董事會報告執行情形。 

本公司訂定風險管理政策與程序，以完善本公司風險管理機制，有效評估及

監督公司風險承擔能力及決定風險因應策略。本公司已將氣候變遷等環境議題對

公司營運及財務影響的衝擊納入風險管理的正式議題，透過定期的氣候風險辨

識、分析、評量、回應及監督與審查機制，將氣候變遷風險納入整體風險管理體

系中。 

氣候變遷評估與因應措施 

本公司為代理商，非屬傳統產業或製造業，僅有辦公場所而無生產工廠，無

產製過程會污染環境之疑慮。相關風險評估及控制機制如下： 

風險

項目 
風險 
說明 

影響 
影響

期間 
控制機制 

環 境

風險 
極 端 天

氣事  件
（颱風、

暴雨等）

的 嚴 重

性 和 頻

率增加 

運輸服務

可能暫停

或中斷 

短期 1. 持續優化倉儲管理系統，即時掌握貨品情況及物流情況，提高

效率及彈性。 
2. 即時掌握氣象單位發布颱風、暴雨或乾旱警報，以便提前安排

相關貿易交易，以避免相關可能災害所造成之營運中斷或延

遲。 
貨品受潮

受損 
短期 1. 倉儲據點環境/溫濕度紀錄表及工 業除濕機設備保養卡，確保

溫濕度設備有效執行。 
2. 選擇適當存放地點，注意存放地點設施及環境維護，以避免貨

品受潮受損。 
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風險

項目 
風險 
說明 

影響 
影響

期間 
控制機制 

3. 提升貨物包中強度，如進行貨物包膜防潮處理，督促運輸公司

提升運送安全意識與強度，並持續定期追蹤與維護貨物安全運

輸保險，強化氣候韌性。 
4. 投保相關產險。 

營運據點

資產損害 
短期 1. 選擇適當存放地點，注意存放地點設施及環境維護，以避免資

產受損。 
2. 投保相關產險。 

極 端 氣

候高溫 
用電量增

加 
中長

期 

1. 強化節能措施檢討。 
2. 持續進行節能宣導。 
3. 優先考量具節能標章之產品，包含辦公環境、電器設備、事務

機具等，以 安裝節能設施為主。 
法 律

( 合

規)風
險 

永 續 相

關 規 範 
與 法 規

增加 

須委託外

部單位輔

導及查證 

中期 1. 本公司屬實收資本額 7.7 億元之公司，已依主管機關發布之參

考指引及相關規定，個體公司 (即母公司)應於第三階段適用溫

室氣體盤查(即 115 年完成 114 年度盤查結果並資訊揭露，117
年完成 116 年度查證結果並資訊揭露)，而合併報表子公司應

於第四階段適用溫室氣體盤查(即 116 年完成 115 年度盤查結

果並資訊揭露，118 年完成 117 年度查證結果並資訊揭露)。本

公司已訂定母公司及合併報表子公司溫室氣體盤查及查證時

程，送 111 年 7 月 29 日第 11 屆第 15 次董事會通過，並持續

控管溫室氣體盤查及查證揭露時程之完成情形，於每次董事會

報告最新執行情形。 
2. 因應金融監督管理委員會發布之「上市櫃公司永續發展路徑

圖」及「公開發行公司年報應行記載事項準則」，委託外部單位

輔導盤點溫室氣體，並請第三方機構進行查證。 
3. 持續注意國內外重要政策及法律變動之情形，並適時諮詢法律

及財會專家意見，評估其對公司之影響，並提出因應措施。 
註：影響期間定義為：短期 1-3 年內，中期 3-5 年內，長期 10 年以上。 

管理措施 

 

一、節能減碳量化管理 

有效利用能源是企業永續發展的關鍵之一，本公司主要的能源消耗以電力為主，

因此在節能的方面，透過下列政策，達到能源的有效利用。 

1. 汰換耗能燈具：更換省電 LED 照明設備，採用節能標章高效率照明燈具等，並

宣導隨手關燈。  

2. 夏日空調定溫：溫度設定為 26～28 度，且注意門窗有無確實關閉。 

3. 辦公事務機器，設定省電模式，長時間不使用之用電器具或電腦資訊設備，應

關閉主機及周邊設備電源，以減少待機電力之浪費。 
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4. 隨手關燈，提倡午休時段辦公室關燈節能 1 小時。 

5. 鼓勵同仁多走樓梯，少搭電梯。 

6. 長時間不使用之電器產品如電腦、印表機等隨手拔插頭 

 

二、水資源管理 

因應全球氣候變遷，水資源的日益缺乏，人類即將面臨的另一波重要的環境衝

擊。供水穩定化成為各國面臨的問題。基於保護水資源，宣導節約用水觀念，使

大家養成隨時關水習慣，避免水資源浪費。 

 

三、環境管理 

1. 辦公室及大樓內部所有空間均禁煙，以減少空氣污染 

2. 垃圾進行分類以加強資源回收效率。 

3. 鼓勵同仁午餐時自備餐具，減少使用免洗餐具。 

4. 節約用紙：倉庫紙箱回收再利用。紙類完全利用，宣導雙面列印；設立廢紙回

收箱，以利紙張反面重複利用。 

5. 致力於在辦公用品、電腦周邊等採購面向力行綠色採購，如採用環保標章認證

之紙張，以行動響應節能減碳的趨勢。 

6. 透過行動裝置軟體、IT 設施與鼓勵同仁使用視訊會議，盡力降低同仁的出差頻

率，以減輕對環境造成的衝擊。 

7. 積極透過內部宣導，讓員工從工作環境深植節能減碳的生活概念。 

 

四、廢棄物管理 

本公司為電子零組件通路商，主要業務為電子零組件之買賣，不涉及製造、生產，

無直接產出有害環境汙染物，亦無產生有害或需特殊處理之廢棄物。內湖總公司

所產生的廢棄物多為一般生活垃圾，由辦公大樓管委會統一處理。倉庫所產生

之廢棄物(包材)係配合大樓管委會定期清運。 


